Beratung bei Allerleirauh e.V. bietet Beratung fur von sexueller Gewalt betroffene Madchen
sexueller Gewalt. junge Frauen und genderqueere Jugendliche mit und ohne Behinderung zwischen

allerleirauh. 13 und27jahren.
/

Unser Beratungsangebot richtet sich auch an Fachkrafte und Bezugspersonen
Pravention. von betroffenen Kindern und Jugendlichen. Wir fihren Praventionsangebote in
Fortbildung. der offenen Kinder- und Jugendarbeit und an Schulen durch und bieten
Fortbildungen an.

Wir suchen ab sofort flir 19,5 Stunden wochentlich (50 %) eine Mitarbeiterin (w/d) als
Geschaftsfuhrung (angelehnt an TV-L E13)

Aufgaben:

e Projektleitung und -entwicklung
e Finanzmanagement und Verwaltung
e Personalmanagement

e Qualitatsmanagement

Wir wiinschen uns:

Du hast einen Hochschulabschluss (Diplom, Master 0.4.) in den Sozial- Wirtschafts-, Kultur-, Gender-,
oder Politikwissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

e Du hast Erfahrung in verantwortungsvoller oder leitender oder geschaftsfihrender Rolle
e Du hast Erfahrung im Organisations-, Projekt- und Personalmanagement

e Du bringst Fahigkeiten im Bereich Finanzverwaltung mit und hast Erfahrung in der Umsetzung 6ffentlich
geforderter Projekte

e Du hast eine intersektionale Haltung und setzt dich mit Rassismus, Geschlechtsdiversitat, Inklusion und
anderen Machtverhaltnissen kritisch auseinander, was auch deine Arbeitsweise informiert.

e Du verfugst Uber ein ausgepragtes Verstandnis der unterschiedlichen Lebenswelten von Madchen und
FLINTA* und bringst Kenntnisse einschlagiger Gewaltschutzkonzepte sowie genderpolititisches
Fachwissen mit

e Du hast eine offene, freundliche Personlichkeit und deine ausgepragte Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit sowie deine I6sungsorientierte Haltung zeichnen dich aus

Wir bieten:

eine feministische Tragerin

sinnstiftende und verantwortungsvolle Tatigkeit

e selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit viel Gestaltungsspielraum
e regelmalige Supervision, Intervision und machtkritische Reflexionen

e rollstuhlgerecht ausgebaute Raume

e Bezahlung angelehnt an TV-L E13 bei entsprechender Eignung, Jahressonderzahlung

Bewirb dich auch gerne, wenn du nicht alle Punkte erfullst.

Uns ist wichtig, gesellschaftliche Mechanismen von Ausschluss und Diskriminierung abzubauen und Platz fur
marginalisierte Perspektiven zu schaffen. Wir berucksichtigen diesen Aspekt im Bewerbungsprozess und
mdchten an dieser Stelle ausdrucklich BIPoC und TIAN aufrufen, sich zu bewerben, schwerbeHinderte
Menschen werden bei gleicher Qualifizierung bevorzugt. Aus paritatischen Grinden kann die Stelle nicht mit
einem Mann (cis, trans oder inter) besetzt werden.



Bitte schicke deine aussagekraftige Bewerbung mit oder ohne Foto per Mail an bewerbung@allerleirauh.de
(moglichst in einer PDF-Datei). Bitte nenne uns auch deinen frihestmdoglichen Arbeitsbeginn.

Kennenlerngesprache finden laufend statt. Die Stellenausschreibung ist aktuell, so lange sie auf unserer
Homepage unter https://allerleirauh.de/ueber-allerleirauh/die-mitarbeiterinnen zu finden ist.

Informationen zum Datenschutz: https://allerleirauh.de/datenverarbeitung-bewerberinnen

Diese Ausschreibung wurde verdffentlicht am 12.05.2025
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